SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE PUBLICE LOCALE SI PENTRU FUNCTIILE CONTRACTUALE DIN

CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI RAUCESTI

Nr. FUNCTIA Nivel Gradul Gradatie Coeficient | Salariu de baza

Crt. Grad profesional / treapta studii | profesional -lei-

profesionala
I.LFUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA
1. Primar M - - 5,0 10.400
2. Viceprimar M - - 4,0 8.320
1. FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE
1. Secretar S | - 3,99 8.300
2 Sef birou S I - 2,63 6.580
lIl. FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
1. Consilier juridic S Principal 4 2,3 6.231
2. Consilier, Inspector S Superior 5 2,4 6.665
3. Consilier, inspector S Principal 3 2,3 6.079
4, Consilier, Inspector S Principal 2 2,2 5.789
5. Consilier, Inspector S Principal 5 2,3 6.387
6. Referent de specialitate Il SSD Superior 5 2,4 6.665
7. Referent il M Superior 5 2,0 5.554
IV. FUNCTII CONTRACTUALE

1. Bibliotecar S - 5 1,86 5.165
2. Inspector de specialitate S - 2 1,82 4.581
3. Asistent medical comunitar PL - 3 1,56 5.070
4, Asistent medical comunitar PL - 0 1,54 4,650
5. Consilier M - 5 1,58 4.387
6. Asistenti personali G 1 2.230
7. Referent M - 5 1,58 4.387
8. Referent M - 2 1,50 3.776
9. Sofer L - 2 15 3.776
10. | Sofer L - 3 1,5 3.965
11. | Sofer L - 5 1,5 4.165
12. | Guard, Paznic L - 2 1,18 2.970

Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a
acestuia, va beneficia de o majorare a salariului de baza cu 10%.

Functionarii publici si personalul contractual care isi desfasoara activitatea in cadrul Primariei

comunei Raucesti beneficiaza de un spor pentru conditii vatamatoare de munca in cuantum de
15% aplicat la salariul de baza, conform Dispozitiei nr. 584 din 12.12.2017.
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