Domnule  Daniel MURARU,



În conformitate cu Legea 544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes publică, vă comunicăm următoarele:
Situația numărului de salariați
Anul 2019
Funcționari publici
·  12 posturi ocupate din care 1 suspendat( concediu creștere copil până la vârsta de 2 ani)
· Total plăți 2019 – 950.500 lei din care : - indemnizația de hrană 42.895 lei
· Vouchere de vacanță 16.600 lei
Personal contractual 
· 35 posturi ocupate din care : 28 asistenți personali ai persoanelor cu handicap
· Total plăți 2019 - 1.140.227 lei din care :						
· 50.000 lei învățământ transport cadre
· 840.446 lei asistenți personali	
· 125.236  lei indemnizația de hrană (102.492 lei asistenți)
· 8.700 lei vouchere de vacanță 
Anul 2018
Funcționari publici
· 10 posturi ocupate
· Total plăți 2018  - 674.991 lei din care :
· alte sporuri – 0 lei
· vouchere de vacanță 16.400 lei
Personal contractual
· 33 posturi ocupate din care : 26 asistenți personali ai persoanelor cu handicap
· Total plăți - 727.711 lei  din care :
·   49.500 lei învățământ
· 445.600 lei asistenți personali
·    7.950 lei vouchere de vacanță
Anul 2017
Funcționari publici
· 10 posturi ocupate
· Total plăți 2017 – 394.690 lei din care :
· 18.424 lei sporuri pentru condiții vătămătoare 
·      460 lei alte sporuri ( viza CFP)
Personal contractual
· 67 posturi ocupate din care :
· 51 posturi învățământ
· 9 asistenți personali
· Total plăți 2017 - 2.397.967 lei din care:
· 2.397.967 lei învățământ din care : 74.861 lei alte sporuri
                                                                    93.214 lei  fond af. plăți cu ora
· 3.981 lei sporuri pentru condiții vătămătoare
· 39.479 lei asistenți personali
Numărul personalului a cunoscut o creștere în contextul modificărilor legislative și a creșterii volumului de lucru .
În prezent avem următoarele posturi vacante aprobate prin HCL nr.82/12.12.2019:
· 1 post consilier personal primar;
· 1 post administrator public;
· 1 post – compartimentul stare civilă;
· 1 post - compartimentul resurse umane și salarizare;
· 2 posturi – compartimentul administrare a dom. public și privat al comunei ( 1 șofer utilaj și 1 șofer microbuz școlar)
· 1 post – compartimentul cultură, bibliotecă și sport ( bibliotecar)
· 1 post – compartimentul cadastru autorizări construcții, control și disciplină în construcții.



